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Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM NIEPELNOSPRAWNYM "MOZESZ WIECEJ"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat MINSKI
kontaktowe
Gmina MINSK MAZOWIECKI |Ulica PItSUDSKIEGO Nr domu 24 Nr lokalu 2

Miejscowosé MINSK
MAZOWIECKI

Kod pocztowy 05-300

Poczta MINSK MAZOWIECKI

Nr telefonu 511968427

Nr faksu

E-mail biuro@mozesz-

wiecej.org.pl

Strona www http://www.mozesz-wiecej.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym

4., Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2014-12-12
5. Numer REGON 14623156800000 6. Numer KRS 0000427025
Imieg i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizadji Piotr Tomaszewski Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Alina Majszyk Wiceprzewodniczacy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajqcego) Anifia Wikhieweka P TAK
Marlena Zotadek Skarbnik TAK
Imig i i Funkcj Whpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji il i HRES e ki
Barbara Wierzchowska Przewodniczacy Komisji TAK
{Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej SInych cztonkd kontroli lub .
iﬁ;;g:g PSRRI GEVPON PR SRR Mariola Klukowska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Matgorzata Zawadzka Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej

Druk: NIW-CRSO



9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatalnosci Stowarzyszenia sg wszechstronne dziatania zmierzajgce
do petnego rozwoju psychofizycznego oséb niepetnosprawnych oraz
poprawy ich sytuacji w rodzinie i spoteczenstwie. Stowarzyszenie skupia
sie w szczegdlnosci na rehabilitacji oraz wszelkiej aktywnosci prowadzacej
do integracji oséb niepetnosprawnych ze spofeczeristwem. Wszystkie cele
dziatania Stowarzyszenia realizowane sg nieodpfatnie.

W szczegdlnosci celem Stowarzyszenia jest:

1. wszechstronna pomoc dzieciom i osobom niepetnosprawnym oraz
potrzebujacym wsparcia, ich rodzicom, opiekunom, instytucjom i
specjalistom,

2. organizowanie i prowadzenie réznych form edukacji, terapii, leczenia,
poradnictwa dla 0séb niepetnosprawnych oraz potrzebujacych wsparcia
m.in. w formie placéwek w zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacji
leczniczej, spotecznej i zawodowej, terapii, w formie swiadczen
zdrowotnych; edukacji, rewalidacji i wychowania, pomocy spotecznej,
edukacji obywatelskiej, europejskiej i ekologicznej oraz dziatalnosci
rekreacyjno-terapeutycznej, sezonowego wypoczynku, kulturalnej,
sportowej, dowozu itp., z uwzglednieniem niezbednej opieki we
wszystkich formach;

3. prowadzenie dziatalnosci reklamowej, popularyzatorskiej,
upowszechniajacej wiedze na temat problemdw osdb niepetnosprawnych
i ich rodzin;

4. prowadzenie dla oséb dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym, samodzielnym Zyciu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia
zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i
posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaganego na
otwartym rynku pracy, a takze edukacji ustawicznej;

5. prowadzenia przedszkola i szkoty specjalnej/integracyjnej —
zmniejszenie nierownosci w upowszechnianiu edukacji;

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacfi celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1.0rganizowanie i prowadzenie réznorodnych placéwek i ustug w formie
przedszkoli, szkét, placdwek oswiatowych.

2. Upowszechnianie wiedzy teoretycznej i praktycznej w zakresie
rehabilitacji leczniczej, spotecznej i zawodowej oraz edukacji dzieci,
mtodziezy i dorostych oséb niepetnosprawnych;

3. Wspotdziatanie z organami administracji publicznej, stowarzyszeniami
oraz innymi organizacjami pozarzadowymi w zakresie pomocy dzieciom i
mtodziezy niepetnosprawnej oraz dorostym osobom niepetnosprawnym;
4. Nawigzywanie wspotpracy ze srodowiskami naukowymi, instytucjami i
organizacjami spotecznymi w zakresie pomocy dzieciom i mtodziezy
niepetnosprawnej oraz dorostym osobom niepetnosprawnym;

5. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

6. Dziatania w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin
i 0sob;

7. Dziatalnos¢ charytatywng;

8. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

9. Upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatari wspomagajacych rozwdj demokracji;

10. Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz nawigzywania
kontaktow i wspdtpracy miedzy spoteczerstwami;

11. Promocje i organizacje wolontariatu;

12. Inng dziatalnos¢ korzystna dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia;

13. Gromadzenie $rodkéw finansowych i materialnych na realizacje celéw
Stowarzyszenia.

14. Dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia;

15. Wsparcie psychiczne i pomoc materialna osobom niepetnosprawnym
ich rodzinom i opiekunom znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
materialne;j.

16. Organizowanie wyjazdéw i zaje¢ rehabilitacyjno - rekreacyjnych dla
0s6b niepetnosprawnych.

17. Organizowanie wspdlnie z harcerzami i mtodziezg szkét spotkan
integracyjnych, zabaw okolicznosciowych dla oséb niepetnosprawnych.
18. Wsparcie terapii zajeciowej oraz zajec plastycznych prowadzonych w
placéwkach specjalnych oraz osrodkach wsparcia poprzez zakup
potrzebnego sprzetu i materiatow terapeutycznych. Organizowanie
wystaw prac plastycznych oséb niepetnosprawnych.

19. Organizowanie spotkan z psychologiem oraz lekarzami réznych
specjalizacji dla oséb niepetnosprawnych ich rodzin i opiekunow.

20. Wspdtdziatanie z wtadzami samorzgdowymi, mediami i innymi
instytucjami w rozwigzywaniu zaistniatych problemoéw oséb
niepetnosprawnych.

21. Angazowanie do wspotpracy do realizacji zadan statutowych na
zasadzie wolontariatu: harcerzy, mfodziezy, wojska, policji oraz oséb
prywatnych.

22. Doposazenie w sprzet rehabilitacyjny placéwek szkolnych i osrodkow
wsparcia, prowadzacych dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych.

23. Dofinansowanie zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, oraz pomoc
materialng osobom niepetnosprawnym ich rodzinom lub opiekunom
prawnym.

Il. Charakterystyka dziatalnoéci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje




Stowarzyszenie powstato w lipcu 2012 roku z potrzeby serca rodzicow i przyjaciét dzieci z niepetnosprawnoscig. Opiera swojg
dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkdéw Stowarzyszenia i wolontariuszy. Obejmuje opieka dzieci i osoby z
niepetnosprawnoscia.

Misjg Stowarzyszenia jest wszechstronna pomoc w zyciu dzieci, mtodziezy i dorostych oséb z niepetnosprawnoscia, aby
zapewni¢ im godne i petne uczestnictwo w Zyciu spotecznym.

Celem jest dziatanie w kierunku tworzenia najlepszych warunkdw edukacji, rozwoju oraz opieki i rehabilitacji dla oséb z
niepetnosprawnoscig prowadzac do petnej ich aktywnosci zyciowej, spotecznej oraz zawodowej, a takze prowadzi¢ do
wyréwnywania szans zyciowych i obrony ich praw.

Gtéwnym celem stowarzyszenia jest prowadzenie placéwki edukacyjno- rehabilitacyjnej, w ktérej niepetnosprawne dzieci
jednoczesnie realizujg obowiazek szkolny i rehabilitacje.

W tym celu podjeto dziatania:

- pozyskany w listopadzie 2012 roku w nieodpfatne uzytkowanie lokal po zamknigtej szkole podstawowej w Nowym
Zglechowie, przygotowano i przystosowano do potrzeb niepetnosprawnych dzieci poprzez przeprowadzenie gruntownego
remontu;

- organizowano zbidrki publiczne, aby pozyskac i zgromadzi¢ érodki finansowe i materialne na remont budynku

- otworzono we wrzesniu 2013 roku Zespdt Niepublicznych Specjalnych Placdwek Oswiatowych ,,Mozesz wiecej”, w ktdrego
sktad wchodzi przedszkole specjalne, szkota podstawowa specjalna a od wrzesnia 2014 roku réwniez gimnazjum specjalne
finansowane do 31.12.2014 ze $rodkdéw wiasnych Stowarzyszenia

-we wrzesniu 2015 roku otworzono Szkote Specjalng Przysposabiajacg do Pracy.

Ponadto swoje cele Stowarzyszenie realizuje poprzez:

l.udziat w projekcie ,Lekcja na czterech fapach” dofinansowanym przez Starostwo Powiatowe w Mirisku Mazowieckim —
zapewnienie zajec terapeutycznych w zakresie dogoterapii i hipoterapii

2. udziat w projekcie "Przepis na zdrowie" dofinansowanym przez Starostwo Powiatowe w Minsku Mazowieckim —zapewnienie
zajec z edukacji prozdrowotnej

. udziat w projekcie z okazji 100 lecia Niepodlegtosci "Integracyjna gra terenowa 100 lecie Odzyskania Niepodlegtosci"

. organizacja spotkania wigilijnego "Wigilijne spotkanie optatkowe" - dofinansowane ze $rodkéw PFRON przez PCPR

. organizacja VI Integracyjnego Pikniku z okazji Dnia Dziecka - dofinansowane ze sSrodkéw PFRON przez PCPR

. organizacja Integracyjnej Spartakiady "Mozesz wiecej"- dofinansowane ze srodkdw PFRON przez PCPR

. realizacja projektu "Zabawa w teatr" — finansowane przez Fundacje Tesco

8. realizacja projektu "Mozemy jeszcze Wiecej" - dofinansowane ze srodkdw Fundacja PZU

9.organizacje integracyjnych imprezy okolicznosciowych dla dzieci niepetnosprawnych i dla dzieci zdrowych:

* luty 2018r — Bal Karnawatowy;

* marzec 2018r- Spotkanie Wielkanocne

10. organizacje spotkan dla rodzicéw dzieci niepetnosprawnych, podczas ktorych mogg wymienic sie doswiadczeniami oraz
udzieli¢ sobie nawzajem wsparcia;

11. gromadzenie funduszy na cele dziatalnosci Stowarzyszenia

12. organizacja zhiérki publiczne "Pomoz nam stworzy¢ nasze miejsce na ziemi"

11. kontynuacja organizowania cyklu szkolen dla pracownikéw - Umowa z PUP na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia
ustawicznego pracownikdw i pracodawcy ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego

12. organizacja loterii fantowe]j podczas VI Charytatywnego Balu Karnawatowego

13. organizacja VI Charytatywnego Balu Karnawatowego

~No bk w

Wszystkie dziatania podjete przez Stowarzyszenie prowadzone byty w ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

E] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez 1 gmina [0 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) D powiat E} caty kraj
[ kilka powiatow [C] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 91
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie 0
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne
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2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na BRAK
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego ™ Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
poZytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takie kodu(-o6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatainosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodpfatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

P publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnosé na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie wychowania przedszkolnego w
Przedszkolu specjalnym - Przedszkole
prowadzone jest na prawach przedszkola
publicznego, przyjmowane sa dzieci gtdwnie z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi. W oparciu
o diagnoze funkcjonalng opracowany jest dla
kazdego dziecka Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny, dostosowany do
potrzeb indywidualnych mozliwosci dziecka,
IPET w trakcie roku szkolnego jest
modyfikowany przez zespot specjalistow.
Przedszkole dziata w oparciu o podstawe
programowa Ministerstwa Edukacji. Wszystkie
dzieci sg objete s zajeciami rewalidacyjnymi i
terapeutycznymi. Przedszkole ktadzie nacisk na
rehabilitacje ruchows, ktéra prowadzona jest
codziennie dla kazdego dziecka z
niepetnosprawnoscig ruchowa.

85-10-Z

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie Edukacji w Szkole Podstawowej
Specjalnej Szkota prowadzona jest na prawach
szkoty publicznej przyjmowane sg dzieci gidwnie
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi. W
oparciu o diagnoze funkcjonalng opracowany
jest dla kazdego dziecka Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny, dostosowany do
potrzeb indywidualnych mozliwosci dziecka,
IPET w trakcie roku szkolnego jest
modyfikowany przez zespét specjalistow.
Przedszkole dziata w oparciu o podstawe
programowa Ministersta Edukacji. Wszystkie
dzieci sg objete s zajeciami rewalidacyjnymi i
terapeutycznymi. Szkota kfadzie nacisk na
rehabilitacje ruchowa, ktéra prowadzona jest
codziennie dla kazdego dziecka z
niepetnosprawnoscig ruchowsa.

85-20-2

0,00 zt

dziatalnosé na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie Edukacji w Gimnazjach Specjalnych
Gimnazjum prowadzone jest na prawach szkoty
publicznej przyjmowane sa dzieci gtéwnie z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi. W oparciu
o diagnoze funkcjonalng opracowany jest dla
kazdego dziecka Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny, dostosowany do
potrzeb indywidualnych moiliwosci dziecka,
IPET w trakcie roku szkolnego jest
modyfikowany przez zespdt specjalistow.
Przedszkole dziata w oparciu o podstawe
programowg Ministersta Edukacji. Wszystkie
dzieci sg objete sg zajeciami rewalidacyjnymi i
terapeutycznymi. Gimnazjum kfadzie nacisk na
rehabilitacje ruchowa, ktéra prowadzona jest
codziennie dla kazdego dziecka z
niepetnosprawnoscig ruchowa.

85-31-A

0,00 zt

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej p.oivtku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu dziafalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Ses dz‘:;l:zons; ;oaozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;;lig;:' g sfery z 1% podatku
P 8 dochodowego od o0séb
fizycznych
5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
7 Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza  Nia

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takie
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymainie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1523 157,63 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1523 157,63 zt
b) przychody z dziatalnoéci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1, Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 39 295,90 zt
2.2. Ze irdédet publicznych ogétem: 1 366 940,06 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze $rodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
¢) ze $rodkéw budzetu jednostek samiorzadu terytorialnego 1366 940,06 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze irddet prywatnych ogétem: 116 725,62 zt
a) ze skiadek cztonkowskich 2 040,00 zt
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b) z darowizn od osdb fizycznych

109 528,93 zt

c) z darowizn od oséb prawnych 3579,19 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 1577,50 zt
w e) ze spadkdw, zapiséw 0,00 zt
tym:

f) z wptywow z majatku (w szczegélnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych irddet 196,05 zt

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan srodkdw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

64 713,60 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych w

okresie sprawozdawczym ogotem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od os6b fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyisze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

W tym: wysokosé

kosztéw
4, Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogdtem: finanpsz;f:tr;zz 14
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1 406 868,11 zi 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1 406 868,11 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowe]j zwigzanej z pozyskiwaniem 1% 0,00 2t 0,00 zt

podatku dochodowego od osob fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego

116 289,52 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysakosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 z¢
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 0,00 zt
I z podatku od nieruchomosci
™ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ‘
zwolnier [~ zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazad jednq lub wigcej pozycji. W przypadku I™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0sob prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [T zopfat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
I~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
I witasnos¢
s e : ; ™ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, ™ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie
; o R 5 ' ierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) I" dzierzawa
I™ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 29 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 19 58 etatéw
poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdowczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0sb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 10 0séb
(Jezeli kilka umdw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz}
2. Czfonkowie
Druk: NIW-CRSO S



* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Mia

38 o0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby '
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq $wiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to £ Mie
osoby niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce usfugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych Swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 37 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczert wykenanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 37 0s6éb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: -
b) inne osoby 0 osob

Druk: NIW-CRSO




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 4 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie HosEh
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: : i
b) inne osoby 0 osdb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych Swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6
miesigcy 41 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczer wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 20 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: j i
b) inne osoby 21 osaéb

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.taczna kwota wynagrodzenr (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1029 307,17 zt

a) z tytutu uméw o prace

1001 548,24 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

933 337,64 zt

W - nagrody 68 210,60 zt
by - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 27 758,93 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1029 307,17 zt

o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 z

tym: b) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1029 307,17 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4, Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawne;j

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 957,00 z

Druk: NIW-CRSO
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 z

10. Wysokosé najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 900,00 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

VH. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

o Tak

* Nie

2. Wysokosé udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

ViIl. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
“" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1|Prowadzenie placowki wychowanie przedszkolne Gmina Siennica
przedszkole

256 161,79

2|Prowadzenie placéwek wychowanie w zakresie Starostwo Powiatowe Mirsk
szkota podstawowa, szkota |podstawowym , gimnazjalnym i |Mazowiecki
przysposabiajgca do pracy i |przysposobienia do pracy.

1056 219,39 zt

gimnazjum
3|Dotacje z PFRON dofinansowanie imprez dla Starostwo Powiatowe Mirsk 11 500,00 zt
dzieci Mazowiecki
4|Projekty Starostwo dofinansowanie Starostwo Powiatowe Mirisk 40 809,10 zt
Powiatowe Minsk Mazowiecki
Mazowiecki
: L { ¥ s ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji N
: : 05 2
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadanig, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
Druk: NIW-CRSO 12 , /
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IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych

{Nalezy wpisac realizowane zaméwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowier publicznych oraz te, do
ktdrych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamowienia, ktérych wartos¢ nie przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14
000 euro)

I Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowala zamowienia publiczne # Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwieri i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupeliniajgce

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby glosow w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Inspektorat Sanitarny w Minsku Mazowieckim 2
2 |Starostwo Powiatowe Mirisk Mazowiecki 1
3|Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Wydziat Kontroli Ptatnikow Sktadek w Siedlcach 1
4|STAN - POZ Zakfad Ustug Pozarniczych Stanistaw Maciejec 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 ™ Tak

wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac¢ w poniisze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)
Druk: NIW-CRSO A3



Dziatalno$¢ Zarzadu Stowarzyszenia w roku 2018:

1. Prowadzenie Zespotu Niepublicznych Specjalnych Placowek Oswiatowej "Mozesz wigcej" w Nowym Zglechowie
2. Prowadzenie biezacych spraw stowarzyszenia - sprawy finansowe; administracyjne; kontakty z biurem
ksiegowym, kontakty ze Starostwem Powiatowym w Mirisku Mazowieckim, kontakty z Gming Siennica

3. Pozyskanie i gromadzenie funduszy na dziatalno$¢ Stowarzyszenia oraz srodkéw na remont i doposazenie
Zespotu Niepublicznych Specjalnych Placowek Os$wiatowej "Mozesz wigcej" w Nowym Zglechowie

4. Prowadzenie dziatan w kierunku pozyskania dziatki i rodkéw na utworzenie wielospecjalistycznego osrodka dla
osob niepetnosprawnych

5. Prowadzenie projektu "Lekcja na czterech fapach" wspieranego przez Starostwo Powiatowe w Mifisku
Mazowieckim

6. Prowadzenie projektu "Przepis na zdrowie" wspieranego przez Starostwo Powiatowe w Mirisku Mazowieckim

7. udziat w projekcie z okazji 100 lecia Niepodlegtosci "Integracyjna gra terenowa 100 lecie Odzyskania
Niepodlegtosci"

4. organizacja spotkania wigilijnego "Wigilijne spotkanie optatkowe" - dofinansowane ze srodkéw PFRON przez
PCPR

9. Prowadzenie projektu - organizacja VI Integracyjnego Pikniku z okazji Dnia Dziecka - dofinansowane ze srodkow
PFRON przez PCPR

10. Prowadzenie projektu - organizacja Integracyjnej Spartakiady "Mozesz wigcej"- dofinansowane ze srodkow
PFRON przez PCPR

11. realizacja projektu "Zabawa w teatr" — organizowana przez Fundacjg¢ Tesco

12. realizacja projektu "Mozemy jeszcze Wiecej" -dofinansowane ze $rodkéw Fundacja PZU

13. W celu propagowania dziatalnosci Stowarzyszenia oraz pozyskiwania $rodkéw na utworzenie osrodka dla
dorostych o0séb niepetnosprawnych organizowanie: Charytatywnego Balu Karnawatowego wraz z loterig fantowa,
Rajdu Samochodowego "Szlakiem na wschod", Gry Terenowej "Przetrwanie 2", Gra terenowa dla wolontariuszy,
Charytatywnego Turnieju w Pitke Nozna.

14. Prowadzenie zbidrki publicznej "Poméz nam stworzy¢ nasze miejsce na ziemi”

15. Kontynuacja cyklu szkolen dla pracownikéw dofinansowanych z PUP

16. Podpisanie porozumien o wykonywaniu swiadczen wolontarystycznych

17. Podpisanie uméw o prace

Wszystkie dziatania podjete przez Zarzgd Stowarzyszenia prowadzone byly spoteczne

Imie | nazwisko oscby upowatnionej
lub imiona i nazwiska oséb
upowaznionych do skfadania
oidwiadczent woll w imieniu
organizacji

Piotr Tomaszewski
Alina Majszyk
Anna Wisniewska
Marlena Zotagdek

Data wypetnienia sprawozdania
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