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Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-10

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM NIEPEENOSPRAWNYM "MOZESZ WIECE"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat MINSKI
kontaktowe
Gmina MINSK MAZOWIECKI [Ulica PItSUDSKIEGO Nr domu 24 Nr lokalu 2

Miejscowosé MINSK
MAZOWIECKI

Kod pocztowy 05-300

Poczta MINSK MAZOWIECKI

Nr telefonu 511968427

Nr faksu

E-mail biuro@mozesz-
wiecej.org.pl

Strona www http://www.mozesz-wiecej.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2014-12-12
5. Numer REGON 14623156800000 6. Numer KRS 0000427025
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Piotr Tomaszewski Przewodniczacy Zarzagdu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Alina Majszyk Wiceprzewodniczacy TAK
petnionej przez poszczegdlinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Zarzadu
Anna Wisniewska Sekretarz Zarzadu TAK
Marlena Zotadek Skarbnik Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imig i nazwisko

Funkcja

Wohpisany do KRS

Rewizyjnej

Barbara Wierzchowska Przewodniczgcy Komisji TAK
Rewizyjnej

Matgorzata Zawadzka Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Mariola Klukowska Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatalnosci Stowarzyszenia sg wszechstronne dziatania zmierzajace
do petnego rozwoju psychofizycznego oséb niepetnosprawnych oraz
poprawy ich sytuacji w rodzinie i spoteczenstwie. Stowarzyszenie skupia
sie w szczegdlnosci na rehabilitacji oraz wszelkiej aktywnosci prowadzgcej
do integracji oséb niepetnosprawnych ze spoteczenstwem. Wszystkie cele
dziatania Stowarzyszenia realizowane sg nieodptatnie.

W szczegdblnosci celem Stowarzyszenia jest:

1. wszechstronna pomoc dzieciom i osobom niepetnosprawnym oraz
potrzebujgcym wsparcia, ich rodzicom, opiekunom, instytucjom i
specjalistom,

2. organizowanie i prowadzenie réznych form edukacji, terapii, leczenia,
poradnictwa dla oséb niepetnosprawnych oraz potrzebujgcych wsparcia
m.in. w formie placéwek w zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacji
leczniczej, spotecznej i zawodowej, terapii, w formie Swiadczen
zdrowotnych; edukacji, rewalidacji i wychowania, pomocy spotecznej,
edukacji obywatelskiej, europejskiej i ekologicznej oraz dziatalnosci
rekreacyjno-terapeutycznej, sezonowego wypoczynku, kulturalnej,
sportowej, dowozu itp., z uwzglednieniem niezbednej opieki we
wszystkich formach;

3. prowadzenie dziatalnosci reklamowej, popularyzatorskiej,
upowszechniajgcej wiedze na temat problemdéw oséb niepetnosprawnych
i ich rodzin;

4. prowadzenie dla oséb dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym, samodzielnym zyciu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia
zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i
posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaganego na
otwartym rynku pracy, a takze edukacji ustawicznej;

5. prowadzenia przedszkola i szkoty specjalnej/integracyjnej —
zmniejszenie nierdwnosci w upowszechnianiu edukacji;

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1.0rganowanie i prowadzenie réznorodnych placéwek i ustug w formie
przedszkoli, szkét, placowek oswiatowych.

2. Upowszechnianie wiedzy teoretycznej i praktycznej w zakresie
rehabilitacji leczniczej, spotecznej i zawodowe] oraz edukacji dzieci,
mitodziezy i dorostych osdb niepetnosprawnych;

3. Wspétdziatanie z organami administracji publicznej, stowarzyszeniami
oraz innymi organizacjami pozarzgdowymi w zakresie pomocy dzieciom i
mtodziezy niepetnosprawnej oraz dorostym osobom niepetnosprawnym;
4. Nawigzywanie wspotpracy ze srodowiskami naukowymi, instytucjami i
organizacjami spotecznymi w zakresie pomocy dzieciom i mtodziezy
niepetnosprawnej oraz dorostym osobom niepetnosprawnym;

5. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

6. Dziatania w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin
i 0sob;

7. Dziatalnos¢ charytatywng;

8. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

9. Upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwéj demokracji;

10. Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz nawigzywania
kontaktow i wspdtpracy miedzy spoteczenstwami;

11. Promocje i organizacje wolontariatu;

12. Inng dziatalnos¢ korzystng dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia;

13. Gromadzenie $rodkow finansowych i materialnych na realizacje celéw
Stowarzyszenia.

14. Dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia;

15. Wsparcie psychiczne i pomoc materialna osobom niepetnosprawnym
ich rodzinom i opiekunom znajdujacych sie w trudnej sytuacji
materialne;j.

16. Organizowanie wyjazddw i zajec rehabilitacyjno - rekreacyjnych dla
0s6b niepetnosprawnych.

17. Organizowanie wspdlnie z harcerzami i mtodziezg szkét spotkan
integracyjnych, zabaw okolicznosciowych dla oséb niepetnosprawnych.
18. Wsparcie terapii zajeciowej oraz zaje¢ plastycznych prowadzonych w
placéwkach specjalnych oraz osrodkach wsparcia poprzez zakup
potrzebnego sprzetu i materiatéw terapeutycznych. Organizowanie
wystaw prac plastycznych oséb niepetnosprawnych.

19. Organizowanie spotkan z psychologiem oraz lekarzami réznych
specjalizacji dla 0oséb niepetnosprawnych ich rodzin i opiekundéw.

20. Wspétdziatanie z wtadzami samorzgdowymi, mediami i innymi
instytucjami w rozwigzywaniu zaistniatych problemoéw oséb
niepetnosprawnych.

21. Angazowanie do wspétpracy do realizacji zadan statutowych na
zasadzie wolontariatu: harcerzy, mtodziezy, wojska, policji oraz oséb
prywatnych.

22. Doposazenie w sprzet rehabilitacyjny placéwek szkolnych i osrodkéw
wsparcia, prowadzacych dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

23. Dofinansowanie zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, oraz pomoc
materialng osobom niepetnosprawnym ich rodzinom lub opiekunom
prawnym.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Stowarzyszenie powstato w lipcu 2012 roku z potrzeby serca rodzicow i przyjaciot dzieci z
niepetnosprawnoscig. Opiera swojg dziatalnos$¢ na pracy spotecznej cztonkéw Stowarzyszenia i
wolontariuszy. Obejmuje opieka dzieci i osoby z niepetnosprawnoscig.

Misjg Stowarzyszenia jest wszechstronna pomoc w zyciu dzieci, mtodziezy i dorostych oséb z
niepetnosprawnoscig, aby zapewnic¢ im godne i petne uczestnictwo w zyciu spotecznym.
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Celem jest dziatanie w kierunku tworzenia najlepszych warunkéw edukacji, rozwoju oraz opieki i
rehabilitacji dla oséb z niepetnosprawnoscig prowadzac do petnej ich aktywnosci zyciowej, spotecznej
oraz zawodowej, a takze prowadzi¢ do wyréwnywania szans zyciowych i obrony ich praw.

Gtéwnym celem stowarzyszenia jest prowadzenie placéwki edukacyjno- rehabilitacyjnej, w ktorej
niepetnosprawne dzieci jednoczesnie realizujg obowigzek szkolny i rehabilitacje.

W tym celu podjeto dziatania:

- pozyskany w listopadzie 2012 roku w nieodptfatne uzytkowanie lokal po zamknietej szkole
podstawowej w Nowym Zglechowie, przygotowano i przystosowano do potrzeb niepetnosprawnych
dzieci poprzez przeprowadzenie gruntownego remontu;

- organizowano zbiérki publiczne, aby pozyskac i zgromadzi¢ srodki finansowe i materialne na remont
budynku

- otworzono we wrzes$niu 2013 roku Zespot Niepublicznych Specjalnych Placéwek Oswiatowych
»Mozesz wiecej”, w ktérego sktad wchodzi przedszkole specjalne, szkota podstawowa specjalna a od
wrzednia 2014 roku réwniez gimnazjum specjalne finansowane do 31.12.2014 ze srodkédw wtasnych
Stowarzyszenia

-we wrzesniu 2015 roku otworzono Szkote Specjalng Przysposabiajgcg do Pracy.

Ponadto swoje cele Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1. zapewnianie systematycznej rehabilitacji i zaje¢ plastycznych, wspomagajgcych rozwaj dzieci
niepetnosprawnych w ramach projektu ,Wakacje rdwnych szans” realizowanego w terminie od
01.07.2016r do 31.08.2016r:

2.udziat w projekcie , Lekcja na czterech tapach” dofinansowanym przez Starostwo Powiatowe w
Minsku Mazowieckim — zapewnienie zajec terapeutycznych w zakresie dogoterapii i hipoterapii w
terminie 15 marzec- 30 wrzesnia 2016r

3. organizacja spotkania wigilijnego"Czekamy na Mikofaja" - dofinansowane ze srodkdw PFRON przez
PCPR

4. organizacja IV Integracyjnego Pikniku z okazji Dnia Dziecka - dofinansowane ze srodkéw PFRON przez
PCPR

5. organizacja lll Spartakiady Osdb Niepetnosprawnych - Miedzyszkolnego turnieju sportowego -
dofinansowane ze srodkdw PFRON przez PCPR

6. realizacja projektu "Wasza pomoc - nasza sprawnos$¢"- terapia ruchowa prowadzona w wodzie
dofinansowanego w ramach programu "Decydujesz, pomagamy" organizowanego przez spoétke Tesco
oraz Fundacje Tesco Dzieciom

7. realizacja projektu "Cokolwiek sie robi, nie sposdb komunikowaé"- wypracowanie systemu
porozumiewania sie pozawerbalnego niemdwigcych podopiecznych dofinansowane ze sSrodkéw
Fundacja PZU

8. realizacja projektu "Z kulturg mozemy jeszcze wiecej"- prowadzenie oséb niepetnosprawnych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze dofinansowane ze $srodkéw Fundacja PZU

9. realizacja projektu " Arteterapia" - szkolenie podnoszgce umiejetnosci pracy z osobami
niepetnosprawnymi, w tym sprawowaniu nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich
rehabilitacji dofinansowane przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

10. realizacja kampanii informacyjnej "Niepetnosprawnos¢ niezarazan, méj usmiech - TAK " -
dofinansowane przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

11.organizacje integracyjnych imprezy okolicznosciowych dla dzieci niepetnosprawnych i dla dzieci
zdrowych:

* Juty 2016r — Bal Karnawatowy;

* marzec 2016r— Spotkanie Wielkanocne

12. organizacje spotkan dla rodzicéw dzieci niepetnosprawnych, podczas ktérych mogg wymienic sie
doswiadczeniami oraz udzieli¢ sobie nawzajem wsparcia;

13. gromadzenie funduszy na cele dziatalnosci Stowarzyszenia

14. organizacja zbidrki publiczne "Pomo6z nam stworzyé nasze miejsce na ziemi"

15. organizowanie cyklu szkolen dla pracownikéw - Umowa z Pup na sfinansowanie kosztow ksztatcenia
ustawicznego pracownikdéw i pracodawcy ze srodkdéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego

16. Stowarzyszenie "Mozesz wiecej" nalezy do Ogdlnopolskiej Federacji na Rzecz Oséb z Mdzgowym
Porazeniem Dzieciecym "Sie¢ MPD"

Dziatania federacji dajg mozliwos¢ wymiany wspélnych doswiadczen, pozyskanie wiedzy od najlepszych
oraz precyzyjne szkolenia kadry.

17. organizacja loterii fantowej podczas IV Charytatywnego Balu Karnawatowego

18. organizacja IV Charytatywnego Balu Karnawatowego

Wszystkie dziatania podjete przez Stowarzyszenie prowadzone byty w ramach nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego.
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[l
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D powiat

[1 kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

¥ wojewodztwo
[] kilka wojewodztw
[] calykraj

[[1 poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

85

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |BRAK
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie
wychowania
przedszkolnego w
Przedszkolu specjalnym
- Przedszkole
prowadzone jest na
prawach przedszkola
publicznego,
przyjmowane sg dzieci
gtéwnie z
niepetnosprawnosciami
sprzezonymi. W oparciu
o diagnoze
funkcjonalna
opracowany jest dla
kazdego dziecka
Indywidualny Program
Edukacyjno-
Terapeutyczny,
dostosowany do
potrzeb indywidualnych
mozliwosci dziecka,
IPET w trakcie roku
szkolnego jest
modyfikowany przez
zespot specjalistow.
Przedszkole dziata w
oparciu o podstawe
programowa
Ministersta Edukacji.
Wszystkie dzieci sg
objete s3 zajeciami
rewalidacyjnymi i
terapeutycznymi.
Przedszkole ktadzie
nacisk na rehabilitacje
ruchowa, ktéra
prowadzona jest
codziennie dla kazdego
dziecka z
niepetnosprawnoscig
ruchowa.

85-10-Z
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dziatalnosc¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie Edukacji
w Szkole Podstawowej
Specjalnej

Szkofa prowadzona jest
na prawach szkoty
publicznej
przyjmowane sg dzieci
gtéwnie z
niepetnosprawnosciami
sprzezonymi. W oparciu
o diagnoze
funkcjonalng
opracowany jest dla
kazdego dziecka
Indywidualny Program
Edukacyjno-
Terapeutyczny,
dostosowany do
potrzeb indywidualnych
mozliwosci dziecka,
IPET w trakcie roku
szkolnego jest
modyfikowany przez
zespot specjalistow.
Przedszkole dziata w
oparciu o podstawe
programowg
Ministersta Edukacji.
Wszystkie dzieci sg
objete s3 zajeciami
rewalidacyjnymi i
terapeutycznymi.
Szkofa ktadzie nacisk na
rehabilitacje ruchowa,
ktéra prowadzona jest
codziennie dla kazdego
dziecka z
niepetnosprawnoscig
ruchowa.

85-20-Z
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dziatalnosc¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie Edukacji
w Gimnazjach
Specjalnych
Gimnazjum
prowadzone jest na
prawach szkoty
publicznej
przyjmowane sg dzieci
gtéwnie z
niepetnosprawnosciami
sprzezonymi. W oparciu
o diagnoze
funkcjonalna
opracowany jest dla
kazdego dziecka
Indywidualny Program
Edukacyjno-
Terapeutyczny,
dostosowany do
potrzeb indywidualnych
mozliwosci dziecka,
IPET w trakcie roku
szkolnego jest
modyfikowany przez
zespot specjalistow.
Przedszkole dziata w
oparciu o podstawe
programowa
Ministersta Edukacji.
Wszystkie dzieci sg
objete s3 zajeciami
rewalidacyjnymi i
terapeutycznymi.
Gimnazjum kfadzie
nacisk na rehabilitacje
ruchowg, ktéra
prowadzona jest
codziennie dla kazdego
dziecka z
niepetnosprawnoscig
ruchowa.

85-31-A

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
= Mie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
o Nie
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Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

1,148,953.66 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,148,953.66 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

15,441.10 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogotem:

1,035,296.39 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1,035,296.39 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 98,126.74 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1,620.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 67,802.27 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

20,529.88 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 8,174.59 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

2.4. Zinnych zrédet

89.43 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogdétem

0.00 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1,082,034.47 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,082,034.47 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

66,919.19 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

™

1 1 1 1

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

1,056,253.08 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt

0.00 z
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z optat sgdowych

0.00 zt

[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdzn. zm.)
[ wiasnos¢
L L. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: IV uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 25.0 0s6b
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty )
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 17.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 11.0 oséb
2. Cztonkowie
¢ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow ) Nic
40.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

32.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

32.00 oso6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

659,897.03 zt

a) z tytutu uméw o prace

605,660.75 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

594,751.97 zt

- nagrody 10,908.78 zt
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 54,236.28 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 659,897.03 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tym: 659,897.03 zt

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 2 390.93 7t
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej '

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 4,921.00 zt

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak

o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
* Mie

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

[

Panstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny- Sekcja Higieny Pracy 1
Kontrolowano zaswiadczenia lekarskie, ocene ryzyka zawodowego, instrukcje BHP, spis pr

2 |Panstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny- Sekcja Higieny Pracy 1
Ocena stanu sanitarnego Zespotu Niepublicznych Specjalnych Placéwek Oswiatowych - zale

3[Gmina Siennica Inspektorat ds. Ksiggowosci Budzetowej 1
Kontrolowano prawidtowos$¢ wydatkowania dotacji oswiatowe] udzielonej na funkcjonowanie
Przedsz

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Dziatalno$¢ Zarzadu Stowarzyszenia w roku 2016:

1. Prowadzenie Zespotu Niepublicznych Specjalnych Placéwek Oswiatowej "Mozesz wiecej" w Nowym Zglechowie
2. Prowadzenie biezgcych spraw stowarzyszenia - sprawy finansowe; administracyjne; kontakty z biurem
ksiegowym, kontakty ze Starostwem Powiatowym w Minsku Mazowieckim, kontakty z Gming Siennica

3. Pozyskanie i gromadzenie funduszy na dziatalno$¢ Stowarzyszenia oraz srodkdw na remont i doposazenie
Zespotu Niepublicznych Specjalnych Placéwek Oswiatowej "Mozesz wiecej" w Nowym Zglechowie

4. Prowadzenie dziatah w kierunku pozyskania dziatki i sSrodkéw na utworzenie wielospecjalistycznego osrodka dla
0s6b niepetnosprawnych

5. Prowadzenie projektu "Lekcja na czterech tapach" wspieranego przez Starostwo Powiatowe w Mifnsku
Mazowieckim

6. Prowadzenie projektu "Wakacje réwnych szans" wspieranego przez miasto Minsk Mazowiecki

7. Prowadzenie projektu - organizacja spotkania wigilijnego”"Czekamy na Mikotaja" - dofinansowane ze srodkéw
PFRON przez PCPR

8. Prowadzenie projektu - organizacja IV Integracyjnego Pikniku z okazji Dnia Dziecka - dofinansowane ze srodkéw
PFRON przez PCPR

9. Prowadzenie projektu - organizacja Ill Spartakiady Osob Niepetnosprawnych - Miedzyszkolnego turnieju
sportowego - dofinansowane ze srodkéw PFRON przez PCPR

10. Realizacja projektu "Wasza pomoc - nasza sprawnos¢"- terapia ruchowa prowadzona w wodzie
dofinansowanego w ramach programu "Decydujesz, pomagamy" organizowanego przez spoétke Tesco oraz Fundacje
Tesco Dzieciom

11. Realizacja projektu "Cokolwiek sie robi, nie sposéb komunikowac"- wypracowanie systemu porozumiewania sie
pozawerbalnego niemoéwigcych podopiecznych dofinansowane ze srodkéw Fundacja PZU

12. Realizacja projektu "Z kulturg mozemy jeszcze wiecej"- prowadzenie oséb niepetnosprawnych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze dofinansowane ze srodkéw Fundacja PZU

13. Realizacja projektu " Arteterapia" - szkolenie podnoszace umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi, w
tym sprawowaniu nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji dofinansowane przez Zarzgd
Wojewddztwa Mazowieckiego

14. Realizacja kampanii informacyjnej "Niepetnosprawnos¢ niezarazan, moj usmiech - TAK " - dofinansowane przez
Zarzad Wojewoddztwa Mazowieckiego

15. Prowadzenie zbiérki publicznej "Poméz nam stworzy¢ nasze miejsce na ziemi"

16. Organizacja cyklu szkolenh dla pracownikéw dofinansowanych z PUP

17. Podpisanie 32 porozumien o wykonywaniu Swiadczen wolontarystycznych

18. Podpisanie umow o prace

Wszystkie dziatania podjete przez Zarzgd Stowarzyszenia prowadzone byly spoteczne

Czytelny podpis osoby upowaznionej Piotr Tomaszewski

lub podpisy 0séb upowaznionych do Alina Malszyk
Kadania oéwiadczen woli w imieni Anna Wisniewska Data wypetnienia sprawozdania
sktadania o$wiadczen woli w imieniu Marlena Zoladek

organizacji
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