Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spofeczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

°  Formularz nalezy wypefnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypeinia tylko przeznaczon'e dla niego biate pola;
°  Wtrakcie wypetniania formularza istnieje mozliwosé dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié pojedynczy znak mysinika {-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM NIEPEENOSPRAWNYM "MOZESZ WIECE/"

2. Adres siedziby i dane Kraj  POLSKA

kontaktowe

Wojewddztwo MAZOWIECKIE

Powiat MINSKI

Gmina MINSK MAZOWIECKI | Ulica UL. MIKOKAJA [Nrdomu3 ~Nr lokalu 42
_ - |KOPERNIKA :
Miejscowosé MINSK Kod pocztowy 05-300 Poczta MINSK MAZOWIECKI Nr telefonu 511968427
MAZOWIECKI : - : : :
Nr faksu E-mail mozesz.w'iecej@oz.pl Strona www ht_tp://wWw.mozesz-wi,ecej.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym |2012-07-17
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-12-12
publicznego
5. Numer REGON 14623156800000 6. Numer KRS 0000427025

Wpisany do KRS

Imie i nazwisko Funkcja
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Piotr Tomaszewski Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Alina Majszyk Wiceprzewodniczaca TAK
pefnionej przez poszczegdinych cztonkdw organu zarzqdzajqcego) MSHIBIE Zofq Aok Skarbnik TAK
Anna Wiéniewska Sekretarz TAK
: : e o Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skiad organu kontroli lub nadzoru organizacji - < ! bkt s
Kinga Wysocka Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji = Rewizyjnej
efni dinych czfonké kontroli | -
iangg A RS IR SRR e u_ - |Barbara Wierzchowska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Monika tokietek Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:



9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisaé cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatalnosci Stowarzyszenia sg wszechstronne dziatania zmierzajgce
do petnego rozwoju psychofizycznego oséb niepetnosprawnych oraz
poprawy ich sytuacji w rodzinie i spoteczeristwie. Stowarzyszenie skupia
sie w szczegdlnosci na rehabilitacji oraz wszelkiej aktywnoéci prowadzacej
do integracji oséb niepetnosprawnych ze spoteczeristwem. Wszystkie cele
dziatania Stowarzyszenia realizowane s3 nieodptatnie.

W szczegdlnosci celem Stowarzyszenia jest:

1. wszechstronna pomoc dzieciom i osobom niepetnosprawnym oraz
potrzebujacym wsparcia, ich rodzicom, opiekunom, instytucjom i
specjalistom,

2, organizowanie i prowadzenie réznych form edukacji, terapii, leczenia,
poradnictwa dla oséb niepetnosprawnych oraz potrzebujgcych wsparcia
m.in. w formie placéwek w zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacji
leczniczej, spotecznej i zawodowej, terapii, w formie swiadczen
zdrowotnych; edukacji, rewalidacji i wychowania, pomocy spotecznej,
edukacji obywatelskiej, europejskiej i ekologicznej oraz dziatalnosci
rekreacyjno-terapeutycznej, sezonowego wypoczynku, kulturalnej,
sportowej, dowozu itp., z uwzglednieniem niezbednej opieki we
wszystkich formach;

3. prowadzenie dziatalnosci reklamowej, popularyzatorskiej,
upowszechniajgcej wiedze na temat problemdw os6b niepetnosprawnych i
ich rodzin;

4. prowadzenie dla 0séb dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym, samodzielnym zyciu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia
zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i
posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaganego na
otwartym rynku pracy, a takie edukacji ustawicznej;

5. prowadzenia przedszkola i szkoty specjalnej/integracyjnej—
zmniejszenie nieréwnosci w upowszechnianiu edukacji;

10. Sposéb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisaé sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdafi OPP:
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Stowarzyszenie powstato w lipcu 2012 roku z potrzeby serca rodzicéw i przyjaciot dzieci z niepetnosprawnoscig. Opiera swojg
dziatalnosé na pracy spotecznej cztonkdw Stowarzyszenia i wolontariuszy. Obejmuje opiekg dzieci i osoby z
niepetnosprawnoscia.

Misja Stowarzyszenia jest wszechstronna pomoc w #yciu dzieci, mtodziezy i dorostych oséb z niepetnosprawnoscia, aby
zapewni¢ im godne i petne uczestnictwo w zyciu spotecznym.

Celem jest dziatanie w kierunku tworzenia najlepszych warunkéw edukacji, rozwoju oraz opieki i rehabilitacji dia oséb z
niepetnosprawnosciag prowadzac do peinej ich aktywnosci zyciowej, spoteczne] oraz zawodowej, a takze prowadzi¢ do
wyréwnywania szans Zyciowych i obrony ich praw.

Gtéwnym celem stowarzyszenia jest prowadzenie placéwki edukacyjno- rehabilitacyjnej, w ktdrej niepetnosprawne dzieci
jednoczesnie realizujg obowigzek szkolny i rehabilitacje. W realizacji tego celu pomagaja projekty, wzbogacajace oferte zajec
dodatkowych i terapeutycznych dla dzieci oraz zwiekszajacych kwalifikacje pracownikéw ZNPO ,Moziesz wiecej”:

1. Realizacja projektu "Dzieki Wam mozemy coraz wiecej" - rehabilitacja dzieci niepetnosprawnych intelektualnie i ruchowo. -
dofinansowanie z Fundacji PZU

2. Organizacja Integracyjnej Spartakiady ,,Mozesz wiecej” - dofinansowane ze srodkéw PFRON przez PCPR

3. Kontynuacja szkolen dla pracownikow - Umowa z PUP na sfinansowanie kosztdw ksztatcenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcy ze $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego

4. Organizacja spotkania swigtecznego "Spotkanie wigilijne" - dofinansowane ze $rodkéw PFRON przez PCPR

5. Organizacja Integracyjnego Pikniku z okazji Dnia Dziecka

W 2022 r zostat zorganizowany Jubileusz 10-lecia Stowarzyszenia ,Moziesz wiecej” - dofinansowany ze srodkéw PFRON przez
PCPR

W sierpniu 2022 stowarzyszenie zakupifo dziatke w Mistowie (gmina Jakubdw) pod budowe osrodka dziennego pobytu dla osdb
z niepetnosprawnosciami, ktore juz zakonczyty edukacje. W tym celu nawiazalismy wspotprace z z architektem i nadal zbieramy
$rodki na sfinansowanie tego celu.

Wszystkie dziatania podjete przez Stowarzyszenie prowadzone byty w ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

|:[ najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wieé, przysidtek)
1.2; Zasieg terytoriainy prowadzonej przez L1 gmina D wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego D kilka gmin D kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jednq lub wigcej pozycji) D powiat [] caty kraj
. B kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2 '.Infurmacja dotyczaca Ek:zby odblorcéw dziafan orgamzaq; pozytku ;pub!lcznego W okresne sp’rawazdawczym

2.1, Llczba odbiorcéw dziatan orgamzacu Osoby fizyczne 78

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dzialarn organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0]

2.2. Informacje na temat
odbiorcdw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Brak
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zw.«erzeta, zabytk:)

i3 lnfarma ] dotvczaca dz:afalnaécmleodpiatnej pozytku gubircznego orgammcn W okresua sprawnzdawmm

f”’ TaEc
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnoé¢ nieodptatng poiytku publicznego :  Nie

3.2. Nalezy podad informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziglalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takie kodu{-ow}
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziafalnosci nieodptatnej, nalezy podaé mformac;e na temat 3
gféwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqe od giéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: i 4



. Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnosé na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie Edukacji w Szkole Podstawowe]
Specjalnej Szkota prowadzona jest na prawach
szkoty publicznej przyjmowane s3 dzieci gtéwnie
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, W
oparciu o diagnoze funkcjonalng opracowany
jest dla kazdego dziecka Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny, dostosowany do
potrzeb indywidualnych mozliwosci dziecka, IPET
w trakcie roku szkolnego jest modyfikowany
przez zespot specjalistéw. Szkotg dziata w
oparciu o podstawe programowa Ministerstwa
Edukacji. Wszystkie dzieci sg objete sg zajeciami
rewalidacyjnymi i terapeutycznymi. Szkota
ktadzie nacisk na rehabilitacje ruchowa, ktéra
prowadzona jest codziennie dia kazdego dziecka
z niepetnosprawnoscia ruchowa.

85-20-Z

0,00 zt

dziatalnosé na rzecz oséb
niepelnosprawnych

Prowadzenie Edukacji w Szkotach Specjalnych
Przysposabiajacych do Pracy. Szkota Specjalna
Przysposabiajgca do Pracy prowadzona jest na
prawach szkoty publicznej przyjmowane sg dzieci
glownie z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.
W oparciu o diagnoze funkcjonalng opracowany
jest dla kazdego dziecka indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny, dostosowany do
potrzeb indywidualnych mozliwosci dziecka, IPET
w trakcie roku szkolnego jest modyfikowany
przez zespdt specjalistéw. Szkota dziata w
oparciu o podstawe programowg Ministerstwa
Edukacji. Wszystkie dzieci sg objete sg zajeciami
rewalidacyjnymi i terapeutycznymi. Szkota
Przysposabiajgca do Pracy ktadzie nacisk na
rehabilitacje ruchowa, ktéra prowadzona jest
codziennie dla kazdego dziecka z
niepetnosprawnoscig ruchowa.

85-32-C

0,00 zt

4. Informacja dotyczaca deiatainodcl odptatne] potytiu piiblicznego w okresie sprawordawezym . - o

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak

#* Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziafalnoscl odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, a takie kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezell organizacja prowadzi wiecejf niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podaé informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajge od gléwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnogci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

5. Informacja dotyczacs dziatalnosci gospodareze] organizacii w okresie sprawozdawezym < -

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

™ Tak
& Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dzialalnosci gospodarezef organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takie

kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé informacje

na temat 3 gidwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajge od gléwnego przedmiotu dziatalnoéci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:
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'Lp. Numer Kodu (PKD) : ' S ; Przedmiot i opis dziafalnoéci

1 taczﬁa kwota przychodow o'rga.nri;ac‘jirogc’w-igm (igc.:dnie‘z'rat_:'hun'kierh .zyji.r{kéw .irs.tr_af) : e 2241217,37 z
aY revehpeiz thiata)rass n_e'eod_péatﬁéj poi\-{'tku‘ pubﬁdﬁ_eé_é i e B R 224117934 2t
bl)‘.przyc.hodv-z: d-z'iatalﬁos;c'i odlplatre] potythu pub_ti_czneéé ks . 0,00 2t
c.).przyc.hody z dzia{alnoﬁci gospc_da_rczej : : i ‘ - 7 . S ; : 0,00 zt
d) przvch'o:dv finansowe . o % . _ . ' 0,42 zt
e) pozostafe przychody : i : : : L . 37,61 zt

2.1. Przychody z 1% pgdatku' d(:;ch_odéwegb od _osé_b ﬁzy'cznych g . : o 31 081,20 zt

2.2.7e #rédet bubliczﬁych ;::gé’fem: Qo ' : : ' 2039 193,58 zt

a) ze $rodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
5 b) zé érodkéw budzetu parstwa | : 0,00 zt
tym: i : = R

c) ze s’rodk_éw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego : | . 2039 193,58 zt

d) ze Srodkéw paﬁstwowyéh funduszy celowych : . ' 0,00 zt
2.3. Ze Zrodet pﬁWatnych ogoétem: | e | | 170 904,56 zt

a) ze sid.adek czionkow'skich . . | 3 093,00 zt

b)z darowign od os6b fizycznych ' ' ' 102 490,00 z

c,;) z darowizn od osdb p;'awnvch 65 321,56 zt
w d) z ofiarnosci puhlicénej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym: i golaas

' e) ze spadkoéw, zapiséw ' - | 0,00 zt

f) z wptywéw z majatku (w szczegolnosci spr'zedaiy:iub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) k

gz dziaiél'n'oéci gospodarczej < _ . 0,00 zt
2.4.Zinnych _z'radéf i : dpiters Atal S E . 38,03 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: . 1, 6 q
A 7= ()
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3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych na pierwszy deen

roku sprawozdawczego - 233 962,75 zt

3.2, Wysokosc kwoty poniesionych kosztéw z i% podatku dochodowego od osdb fizycznych w

J 2 0,00 zt
okresie sprawozdawczym ogdtem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze §rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu ;:}r'xce.pisé\.'-t.r o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na kidre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdaweczym wraz z kwotg kosztéw

5 _' tym _wygnksﬁé
'Lkosztéwﬂnansowana
z 3.% podatku

4.1. Koszty organizacji w okresie sbrawozdaWczym ogétem: . 2073 662,23 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci poiytku publicznego 2056 783,40 zt 0,00 zt
b} koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci poiytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) kosity z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej : 0,00 zt
d) koszty finansowe . : 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogét‘erh : 16 878,83 zt 0,00 z

2.2, Kowty

kampann mfarmacwne; Eub rekfamoweg ZWIQZQHEI z pozysktwamem 1% 0,00 2t 0.00 24
| podatku dochodowego od osth hzycznych Eite e F ’

5. Wynik dziatalnoéci odpfatnej i n{eodp{atnej pozvtku publlcznego lub dzm{alnosm gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego _ 184 395,94 7
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziafalno$ci gospodarczej ' 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

Iv,-il(d,:fzyﬂsft;'nie.z;np;aw:aieﬁ:wokrefs_ief;pra@q;déwgziym'_ Lo S ey ,-

¥ z podatku dochodowego od 0sdb prawnych 15 080,00 zt

=1

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji, W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

T T T T T

poda¢ dadatkowo kwote) z opfat sgdowych
z innych zwolnien, jakich:
nie korzystata
112
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: i 7 =



2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a  Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

wtasnosé

T 7

S : o . i ; uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegéinych zasadach v ¥

prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomoéci 2 zasobu - = pajem

Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarfa na .

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, I~ uzytkowanie

najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych o

nieruchomoéci hastepujace prawo: W uzyczenie

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji} I™ dzierzawa
-

nie korzystata

V. Bersonel organizacii potytku publicznego w olresie sprawdzdawezym .

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
{Nalezy uwzglednié¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 25 os6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nowet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji) -

1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
{Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudniqne na podstawie stosunku pracy w 19,13 etatéw
poszczegdinych miesiqgcach w okresie sprawozdawezym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pof etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisa¢ z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osob w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ;
7 : ; : : S 8 osob
{Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byfo wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

2. Czlonkowle

% Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow  Nie

31 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 osdb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystala ze Swiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy i & Tak
{Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleinie od tego, czy sq to i Nie

osoby niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wladz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

Q.'.lf: . v : : : ' 30 oséb
(Kazdy wolentariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczert wykonanych na.rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym | czasu pracy) :

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: /7‘ 8 / ’\
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a) czfonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
2 :

! : 5 : 30 osdb
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: : : ,
b) inne osoby 0 oséb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: ¥ ]
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonu;acych Swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 15 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacii, osoby swiadczace ustugi na podstawie 15 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: 3 : ; : ,

' b) inne osoby 0 osob
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuiszy niz 6 ]
miesiecy _ 10 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byé liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym] :

a) cztonkowie organizacji, pracown:cy organizacji, osoby swradczqce ustugi na podstaWEe 16 cicb
w umowy cywuinoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: : :
0 osdb

b) inne osoby

VI WVnagmdzeniaWrie > spra zdawczym

1.taczna kwota wynagrodzer (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1562 078,36 zt

a) z tytutu uméw o prace

1476 856,65 zi

- wynagrodzenie zasadnicze

1101 564,87 zt

W - nagrody 180 633,03 z¢
tym: - premie 0,00 z
- inne swiadczenia 184 658,75 z

85 221,71 zt

b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych

2. taczna kwota wynagrodzen wyplaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
éwiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzona dziatainoscia
pozytku publicznego

15662 078,36 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng poiytku publicznego

0,00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1562 078,36 zi

3. taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
éwiadezacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatainoscia gospodarczg

0,00 zt

4. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconege czfonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecigtne miesigczne wynagrodzenie naleZy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wypfacone w ciqgu
roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesigcy) 3. podzieli¢ przez liczbe czfonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokoéé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
{zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnege miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizaciji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4) ;

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecaetnego miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego pracownikom
organizaciji, z pominieciem wynagrodzeri oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 206,92 zt

Druk: NIW-CRSQ, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzeme zasadmcze, nagrody, premie i inne -
$wiadczenia oraz umowy cywdnoprawne

0,00 zt

9. Wysokosc najwyiszego {jednostkowego). miesigtznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadmcze nagrody, premie i inne
swmdczema oraz umowy cywilnoprawne

0,00 z

10. Wysokos¢ najwyiszego (Jednostkowego)'miesiqc'znego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organow organizacji, wliczajac
wynagrodzeme zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywslnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego ( jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominigciem wynagrodzeri oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzema wypiaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywﬂnoprawnej

8 202,00 zt

12, Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisad informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt-1-11, ktdrymi organizacja cheiataby podzielié sie z opinig publiczng)

V. nformacja  udselonych prasz organiaacie potytku publicinego potyerkach pieniginych w obresie sprawondawezym -

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych |

" Tak
& Nie

2. Wysokosé udzielohych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3 Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieinych

Vvill. lnformacia o dzialainaécu zlecone; orgamzacjs pozytku pubiicznego przez ofgany adm:mstrac;i puhinczn _""w oktesie

sprawozdawczvm

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
& Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadari i kwot dotacji otrzymamjch na ich realizacje

(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel{-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie placéwek: Wychowanie w zakresie Starostwo Powiatowe Mirisk 1939 838,28z
szkota podstawowa i szkofa [podstawowym i Mazowiecki
przysposabiajaca do pracy  |przysposabienia do pracy
2{Projekty - Integracyjna Dofinansowanie imprez dla Powiatowe Centrum Pomocy 30900,00 zt
Spartakiada, Piknik, Jubileusz|dzieci, rodzicéw, pracownikéw i |Rodzinie
10-lecia, Spotkanie wigilijne |wolontariuszy
3{Krajowy Fundusz Szkolenie nauczycieli Powiatowy Urzad Pracy 5120,00 zt
Szkoleniowy
y . o ; 2 A T Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowala zadania zlecone przez organy administragji o
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich reahzaqe
{Naleiy podac nazwe zadania, jego giéwny(-e) cel(-e), nozwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotac;f)
Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

lp lNa'zwa zadania |Cel(-e} zadania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:
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{Naleiy wpisac reaﬁzawane zaméw;enfu pub&czne W mzumlemu ustawy z dnia 29 styczmn 2064 £ ._men zaméwien publfez*nyeh wﬂz 2 a’a
;ktséfycf; nie stasu;e sfq pfzep rséw WAL, ustawy, p zamémema, kl'ﬂf}'tfi wartoﬁc me pfzekmezyfa wyrazane; w ziatyd; rﬁwmwmasc! kwoty 14. E

_ " Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne . _ & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien | kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu : Kwota

X. Infnrmacje uzupelnii]ace ,l l

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatdw lub akeji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogoblnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

i ; % udziatdw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
; kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gloséw

2. Wykaz fundacji, ktérych orga'nizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp - ; Organ kontrolujacy ; ' Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzeénia 1994 r. o rachunkowoéci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
{Mozina wpisat w poniisze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sig z opiniq publiczng)

Sprawozdanie z dziatalnosci zarzgdu Stowarzyszenia:
 Prowadzenie Placowki ZNPO ,Mozesz wiecej" w Nowych Zglechowie
« Prowadzenie biezacych spraw Stowarzyszenia — sprawy finansowe, administracyjne, kontakty w biurem
ksiegowym, starostwem powiatowym, gming Siennica, bankiem, ZUS, US, PUP itd.
- Rekrutacja pracownikow, podpisywanie uméw o prace, przelewanie wynagrodzen itd.
« Opisywanie faktur, przygotowywanie sprawozdan merytorycznych, sprawozdan z realizacji projektow
e Reprezentowanle Stowarzyszenia na zewnatrz przed administracjg publiczng, sponsoraml organlzaqami itd.
« Pozyskiwanie i gromadzenie funduszy na dziatalnosc Stowarzyszenla i ZNPO ,Mozesz wigcej”
- Zakup dziatki w Mistowie pod budowe o$rodka dziennego pobytu sierpien 2022
 Prowadzenie projektow wzbogacajgcych oferte zajeé dodatkowych i terapeutycznych dla dzieci oraz
zwiekszajgcych kwalifikacje pracownikéw ZNPO ,Mozesz wigcej"
< Organizacja "Spotkania wigilijnego" - dofinansowane ze $rodkéw PFRON przez PCPR
»  Organizacja Jubileuszu 10-lecia Stowarzyszenia ,Mozesz wigcej” - dofinansowane ze srodkéw PFRON przez
PCPR
< Integracyjna Spartakiady ,Mozesz wigcej” - dofinansowane ze $rodkéw PFRON przez PCPR
«  Organizacja Integracyjnego Pikniku z okazji Dnia Dziecka
< Realizacja projektu "Dzieki Wam mozemy coraz wigcej” - rehabilitacja dzieci niepelnosprawnych intelektualnie i
ruchowo. - dofinansowanie z Fundacji PZU
» Organizowanie imprez o charakterze charytatywnym, ktérych celem jest pozyskanie funduszy na dziatalnosé
statutowsg: bal charytatywny, bieg po choinkg, kiermasze itd.
« Utrzymywanie kontaktu z ambasadorem Stowarzyszenia Michatem Koterskim
- Pozyskiwanie 1% naleznego podatku
« Organizowanie dziatalh i materiatow promocyjnych Stowarzyszen;a (ulotki, plakaty, foldery, roll-upy)
 Prowadzenie zbidrki publicznej: ,Nasze miejsce na ziemi”
» Organizacja wolontariatu
 Organizowanie zebran zarzadu, podejmowanie uchwat
» Prowadzenie strony internetowej Stowarzyszenia oraz mediéw spotecznosciowych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: ) /1 12
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